Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-28

1. Nazwa organizacji GREEN REV INSTITUTE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. GIORDANA BRUNA [Nr domu 34 Nr lokalu SKRYTKA 5
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-523 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48503009145
Nr faksu E-mail anna@greenrev.org Strona www www.greenrev.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-08-27
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-05-28
publicznego
5. Numer REGON 14737612200000 6. Numer KRS 0000521182

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Spurek Prezeska TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Daria Janowicz cztonkini Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 : z ] pisany

Maja Zabinska Cztonkini Rady Fundacji TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje afunkc_'ii Wojciech Wyroba Cztonek Rady Fundacii TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

1) wspieranie realizacji zasady demokratycznego panstwa prawnego oraz
zasad wyrazonych w art. 32, art. 33, art. 69 i art. 74 Konstytucji RP;

2) dziatanie na rzecz spoteczenistwa i panstwa, w ktérym nikt nie jest
dyskryminowany, w szczegdlnosci ze wzgledu na ptec, orientacje
seksualng, pochodzenie, wiek, niepetnosprawnos¢ lub gatunek;

3) ksztattowanie polityki i modelu dziatania panstwa, ktérego
fundamentem jest jawnos¢, rozliczalnosé, partycypacyjnosé, inkluzywnosé
oraz efektywnosc i skutecznos¢;

4) przeciwdziatanie katastrofie klimatycznej poprzez sprawiedliwg
transformacje i ograniczanie, a docelowo zakazywanie dziatalnosci branz,
ktére szkodzg srodowisku naturalnemu, naruszajg prawa cztowieka, a
takze przyczyniajg sie do cierpienia zwierzat;

5) przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet, jako najbardziej drastycznej
formie dyskryminacji ze wzgledu na pteé, ze szczegdlnym naciskiem na
wsparcie kobiet zagrozonych dyskryminacjg krzyzowa, w tym kobiet
mieszkajgcych w matych osrodkach miejskich i na terenach wiejskich;

6) wspieranie poszerzania unijnej zasady ,,zanieczyszczajacy ptaci” na
wszystkie obszary dziatania panstw i przedsiebiorstw, wszedzie tam, gdzie
dochodzi do degradacji srodowiska naturalnego, naruszania praw
cztowieka, cierpienia zwierzat;

7) dziatanie na rzecz zrGwnowazonego systemu zywnosciowego,
bezpieczenstwa zywnosci, transformacji WPR w kierunku odpowiedzialnej
srodowiskowo i klimatycznie europejskiej polityki zywnosciowej oraz na
rzecz promocji zdrowia, w szczegdlnosci propagowanie i upowszechnianie
zdrowego stylu zycia i zywienia, a takze podnoszenie swiadomosci
spotecznej na temat wptywu produktéw odzwierzecych na zdrowie ludzi;
8) promocja idei nieograniczonego dostepu europejskich konsumentéw i
konsumentek do informacji o produktach i ustugach o pochodzeniu, ich
sktadnikach, sposobie ich wytworzenia, poszanowaniu praw cztowieka i
praw zwierzat — w celu ochrony srodowiska naturalnego, wolnosci
sumienia i wyznania ludzi oraz praw zwierzat;

9) promocja idei partycypacji spotecznej, w szczegdlnosci poprzez wsparcie
spoteczenstwa obywatelskiego, organizacji pozarzagdowych oraz grup
nieformalnych w dochodzeniu swoich praw wobec panstwa i
przedsiebiorstw, ktdre naruszajg ich prawa cztowieka, w tym prawo do
czystego srodowiska;

10) dziatanie na rzecz eliminacji przemocy wobec zwierzgt w gospodarce,
rolnictwie, rozrywce, nauce i we wszystkich innych obszarach, gdzie
dochodzi do naruszania tych praw;

11) dziatania legislacyjne, edukacyjne i badawczo-rozwojowe zwiekszajgce
udziat produktéw bez udziatu sktadnikéw odzwierzecych w produkcji
zywnosci i innych produktéw;

12) promocja gospodarek, branz, przedsiebiorstw, ktdre dziatajg w sposdb
zrébwnowazony, z szacunkiem dla srodowiska naturalnego, poszanowaniem
praw zwierzat;

13) dziatania legislacyjne, edukacyjne oraz badawczo-rozwojowe na rzecz
rozwoju branzy roslinnych zamiennikdw miesa, nabiatu i jaj oraz
inicjowanie programow publicznych wspierajacych projekty badawczo-
rozwojowe, projekty technologiczne oraz komercjalizacje projektéw w
obszarze roslinnych alternatyw dla produktéw odzwierzecych;

14) dziatania legislacyjne, edukacyjne i badawczo-rozwojowe na rzecz
rozwoju zréwnowazonego systemu zywieniowego, w tym rozwoju idei
zielonych zaméwien publicznych oraz programdw publicznych
przeciwdziatajgcych marnowaniu zywnosci na kazdym etapie — upraw,
produkcji, dystrybucji i sprzedazy;

inne cele wskazane w statucie.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-28 2




Fundacja realizuje cele, o ktérych mowa w § 4, mieszczgce sie w sferze
zadan publicznych, w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego poprzez:

1) monitorowanie procesu stanowienia oraz stosowania prawa na

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji e o e me e
poziomie Organizacji Narodoéw Zjednoczonych, Rady Europy i Unii

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na Europejskiej;

podstawie statutu organizacji) 2) opracowywanie projektow aktéw prawnych i podejmowanie dziatan w
celu ich uchwalenia lub przyjecia oraz opiniowanie projektow aktéw
prawnych opracowanych przez inne podmioty,

3) udziat w postepowaniach cywilnych, karnych i administracyjnych oraz
sgdowo administracyjnych w charakterze organizacji spotecznej na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, a takze udziat w
postepowaniach toczacych sie przed organami i instytucjami o charakterze
miedzynarodowym;

4) monitorowanie wydatkowania srodkéw publicznych przez rzadzacych
oraz inne podmioty dysponujgce srodkami publicznymi — pod wzgledem
legalnosci, gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci, a takze dziatan
rzgdzacych w zakresie realizacji obowigzkéw dotyczgcych komunikowania
publicznego oraz prowadzenia konsultacji spotecznych w procesie
stanowienia prawa, w tym zwigzanego z realizacjg prawa do informacji
publicznej;

5) wystepowanie do rzgdzacych z petycjami, wnioskami i skargami oraz
wspotprace z innymi podmiotami, w tym organizacjami pozarzgdowymi,
mediami, rzadzacymi;

6) inicjowanie i udziat w debacie publicznej, w szczegdlnosci na temat
katastrofy klimatycznej, negatywnego wptywu wspdlnej polityki rolnej na
klimat i bioréznorodnos¢, prawa i jakosé¢ zycia ludzi oraz prawa zwierzat;
7) prowadzenie dziatalnosci w zakresie podstawowych i aplikacyjnych
badan naukowych w celu zdobywania nowej wiedzy oraz prac
rozwojowych, ktérych celem jest opracowywanie i wdrazanie nowych
produktéw, proceséw lub ustug lub wprowadzanie do nich znaczacych
ulepszen, w celu przeciwdziatania katastrofie klimatycznej, degradacji
bioréznorodnosci, w tym dziatan w obszarze prac nad alternatywami dla
biatek pochodzenia zwierzecego;

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie badan naukowych i prac
rozwojowych w celu przeciwdziatania tamaniu praw cztowieka i praw
zwierzat oraz poszerzanie i ochrone praw konsumentéw i konsumentek.
9) opracowywanie ekspertyz, opinii i analiz;

10) organizacja i prowadzenie badan opinii spotecznej lub badan
dotyczgcych opinii wybranych grup spotecznych;

11) organizowanie i realizacje szkolen, warsztatow, konferencji, wyktadow i
innych dziatan w celu podnoszenia $wiadomosci spotecznej oraz
Swiadomosci rzgdzacych;

12) organizacja projektow edukacyjnych na rzecz podnoszenia
kompetencji liderskich mtodych osdb;

13) opracowywanie i publikowanie artykutéw, ksigzek, filméw oraz innych
materiatéw

drukowanych i elektronicznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W ramach nizej wskazanych dziatan w 2025 roku Green REV Institute (REV) prowadzit nastepujace programy oraz kontynuowat
dziatania na rzecz sprawiedliwej transformacji systemu zywnosciowego, praw zwierzat oraz praw cztowieka.

| Program partnerstwa

REV prowadzit dziatania rzecznicze, straznicze oraz mobilizujace, a takze wspierat inne organizacje pozarzagdowe jako organizacja
partnerska w ramach europejskich i miedzynarodowych sieci wspotpracy.

1. Eurogroup for Animals

Organizacja kontynuowata wspodfprace i wsparcie dziatan na rzecz rozwoju prawodawstwa dotyczgcego zwierzat tzw.
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hodowlanych oraz polityk publicznych w zakresie zréwnowazonych systeméw zywnosciowych na poziomie europejskim.

2. TAPP Coalition

REV wspierat dziatania na rzecz wdrozenia sprawiedliwego systemu fiskalnego uwzgledniajgcego koszty klimatyczne,
srodowiskowe, spoteczne i zdrowotne produktéw rolno-spozywczych.

3.50 by 40

Organizacja uczestniczyta w dziataniach koalicji oraz wspierata organizacje partnerskie realizujgce cele transformacji systemow
zywnosciowych oraz redukcji wptywu sektora rolno-spozywczego na klimat i Srodowisko.

4. Aquatic Animals Alliance

REV wtgczyt sie w dziatania na rzecz ochrony bioréznorodnosci mérz i oceandw oraz poprawy dobrostanu ryb tzw. hodowlanych,
w tym w zakresie systemdw produkcji i eksploatacji zasobdéw wodnych.

5. European Vegetarian Union

W ramach wspoétpracy prowadzone byty prace nad opracowaniem dla Plant-Based EU Action Plan, obejmujgcym kierunki polityk
publicznych wspierajgcych transformacje systemu zywnosciowego w strone modeli roslinnych, niskoemisyjnych i
zréownowazonych. REV wspétpracowat réwniez z Plant Network Europe oraz Buy Better Food w ramach koalicji na rzecz
zréwnowazonych zamowien publicznych, promujgcych wdrazanie kryteriéw srodowiskowych, klimatycznych i zdrowotnych w
systemie zamodwien instytucjonalnych.

6. Platformy europejskie i miedzynarodowe

REV jedng z 10 organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w ramach EU Platform on Animal Welfare przy Komisji Europejskiej,
uczestniczagc w procesach konsultacyjnych i doradczych dotyczacych praw zwierzat.

Organizacja posiadata réwniez akredytacje w ramach programu srodowiskowego ONZ/ UNEP, uczestniczagc w dziataniach na
rzecz ochrony srodowiska oraz zréwnowazonych systemoéw zywnosciowych w wymiarze globalnym. REV aktywnie uczestniczyt w
pracach sieci OFOP, inicjatywy Nasz Rzecznik - Zespotu ds. Klimatu, wspottworzac przestrzen dialogu organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego w Polsce.

Organizacja jest takze interesariuszem Europejskiego Urzedu ds. Bezpieczeristwa Zywnosci (EFSA) oraz partnerem dziatan
ambasadorskich European Climate Pact.

W ramach inicjatywy ,,Nasz Rzecznik” REV kontynuowat wspétprace z Biurem Rzecznika Praw Obywatelskich, prowadzac
dziatania rzecznicze dotyczace:

- Zzmiany rozporzadzenia tzw. ,sklepikowego” z dnia 26 lipca 2016 r. Ministra Zdrowia,

- analizy konsekwencji funkcjonowania ferm wielkotowarowych w Polsce w kontekscie praw cztowieka, zdrowia publicznego
oraz ochrony srodowiska.

W 2025 roku GreenRev Institute zakoriczyt realizacje projektu Food Voices Coalition, prowadzonego we wspétpracy z
organizacjami partnerskimi: FoodRise EU, FoodRise UK, Terra !, CAN France, CECU

Projekt koncentrowat sie na wzmacnianiu praw konsumenckich oraz roli spoteczeristwa obywatelskiego w ksztattowaniu polityk
zywnosciowych na poziomie europejskim.

REV dziata takze we koalicji #StopEUBiomethaneRush - w 2025 r. wydat publikacje dot. instalacji biometanowych i wptywu na
zdrowie, Srodowisko i system zywnosciowy, wigczat sie takze w prace analityczne dot. biometan m.in. w ramach wspétpracy z
Changing Markets Foundation.

Il Koalicja Future Food for Climate / Federacja Bezpieczna Zywnos¢

W 2025 roku REV kontynuowat dziatania na rzecz transformacji systemu zywnosciowego poprzez rozwdj i koordynacje koalicji
Future Food 4 Climate (FF4C) — pierwszej w Polsce miedzysektorowej inicjatywy zrzeszajacej ponad 100 organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego z Polski i Ukrainy, dziatajgcej na rzecz zréwnowazonych systemoéw zywnosciowych z
poszanowaniem praw cztowieka, dobrostanu i praw zwierzat oraz ochrony klimatu. Koalicja zostata zainicjowana przez REV w
2021 roku.

W ramach realizowanego od 2024 roku zadania pn. ,,Rozwdj instytucjonalny koalicji Future Food 4 Climate”, finansowanego ze
srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenistwa Obywatelskiego w ramach Rzgdowego Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030, przeprowadzono szereg dziatarh wzmacniajgcych strukture i
funkcjonowanie koalicji oraz tworzonej federacji.

Zrealizowano w szczegélnosci:

- warsztaty strategiczne dotyczace rozwoju koalicji i jej dalszej instytucjonalizacji,

- warsztaty wdrazajace nowe zasady dziatania Federacji Bezpieczna Zywnoéé¢,

- warsztaty tematyczne zwigzane z transformacjg systemu zywnosciowego oraz tworzeniem niezaleznego podmiotu
koordynujgcego dziatania partnerskie.

W ramach procesu instytucjonalizacji do Federacji Bezpieczna Zywno$¢ dotaczyto oficjalnie ponad 30 inicjatyw, grup
nieformalnych, oséb aktywistycznych oraz organizacji spotecznych. Dziatania te stanowity kontynuacje procesu rozpoczetego w
2024 roku i zgromadzity szerokie grono partneréw i partnerek federacji.

W dniu 13 maja 2025 roku Federacja Bezpieczna Zywnoé¢ zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym, uzyskujac
formalny status organizacji.

W 2025 roku koalicja oraz Federacja odegraty istotng role w dziataniach rzeczniczych dotyczgcych dwdch rozporzadzen Ministra
Zdrowia w zakresie:

- zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w placéwkach oswiatowych,

- zywienia w podmiotach leczniczych.
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Dzieki szerokiej mobilizacji partneréw Federacji Bezpieczna Zywno$¢, w konsultacjach publicznych przeprowadzonych w czerwcu
2025 roku wzieto udziat ponad 800 podmiotow.

Federacja oraz organizacje koalicji wspotpracowaty z Rzeczniczkg Praw Dziecka, Rzecznikiem Praw Obywatelskich, siecig
organizacji i inicjatyw spotecznych, a takze z Radg Naukowa Federacji Bezpieczna Zywno$é, w sktad ktérej wchodzg m.in. prof.
Tadeusz Pomianek, prof. Piotr Skubata, dr Marzena Cypryanska-Nezlek, dr Anna Kozajda, dr Mitostawa Stepien, dr. Sylwia
Spurek, dr Marta Czapnik-Jurak, dr Valeri Vachev.

W 2025 roku program ,,Roslinna Szkota” osiggnat znaczgce rezultaty w ramach procesu konsultacji rozporzadzen dotyczacych
zywienia w placéwkach oswiatowych oraz leczniczych. W efekcie w przyjetych regulacjach znalazty sie m.in. zapisy dotyczace
prawa dostepu do w petni roslinnych positkdw, a dieta weganska zostata uwzgledniona w regulacjach dotyczacych zywienia w
placéwkach leczniczych. Wprowadzono rowniez nowe standardy zywienia w placdwkach oswiatowych w Polsce.

Program ,Roslinna Szkota”, opracowany we wspotpracy ze sSrodowiskiem naukowym i spotecznym i obejmujgcy 10 postulatow
systemowych, byt aktywnie wdrazany przez REV oraz partnerdw. Inicjatywe wsparto ponad 60 radnych oraz samorzgdowcow z
catej Polski. W 2025 r. dzieki finansowaniu ze srodkéw ProVeg International REV opracowat i wydat pierwszy Planer "Roslinnej
Szkoty", publikacje zawierajgca zarowno roslinne przepisy, dostosowane do potrzeb oséb uczacych sie w szkotach
podstawowych i przedszkolach, jak réwniez komentarze eksperckie.

W 2025 roku REV zorganizowat rdwniez ponad 30 wydarzen edukacyjnych i deliberacyjnych, w tym pokazy filmu , Katastrofa na
talerzu”, okragte stoty, debaty i burze moézgdw, ktére przyczynity sie do rozwoju lokalnej i ogdélnopolskiej debaty publicznej. W
wydarzeniach uczestniczyto tacznie ponad 1000 oséb. W 2025 r. REV w ramach wydarzen prowadzit Dni Bezpiecznej Zywnosci, z
udziatem lokalnych spotecznosci, 0séb uczacych sie (np. we wspédtpracy z Liceum Sowizdrzata) oraz wydarzenie w Ambasadzie
Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, ktore zgromadzito ponad 70 osdb - mtodziezy uczacej sie w
placéwkach oswiatowych z Lublina.

III'W 2025 roku Green REV Institute kontynuowat i rozwijat program AgriWatch, obejmujacy dziatania z zakresu monitoringu,
straznictwa oraz analizy polityk publicznych w obszarze systemdw zywnosciowych na poziomie krajowym i unijnym.

Program koncentrowat sie na ocenie dziatan instytucji publicznych oraz proceséw legislacyjnych zwigzanych z transformacjg
systemow zywnosciowych, a takze na wzmacnianiu udziatu eksperckiego w debacie publicznej i procesach decyzyjnych. W
ramach realizacji programu osoby eksperckie zwigzane z Green REV Institute uczestniczyty w posiedzeniach komisji i podkomisji
sejmowych, prezentujgc analizy oraz stanowiska dotyczace polityk zywnosciowych, klimatycznych i zdrowotnych.

W 2025 roku raport AgriWatch zostat poddany konsultacjom z cztonkiniami i cztonkami Rady Eksperckiej REV oraz Naukowej
Federacji Bezpieczna Zywno$¢, oraz przedstawicielami $rodowiska naukowego, co pozwolito na jego uzupetnienie o perspektywe
interdyscyplinarng oraz wzmocnienie jego charakteru analityczno-eksperckiego.

W sierpniu 2025 roku Green REV Institute ztozyt skarge do Europejskiej Rzeczniczki Praw Obywatelskich w zwigzku z
zaniechaniem dziatan przez Komisje Europejskg w zakresie przygotowania i przedstawienia pakietu legislacyjnego dotyczacego
zréwnowazonych systemow zywnosciowych (Sustainable Food System Law).

W nastepstwie ztozonej skargi Europejska Rzeczniczka Praw Obywatelskich podjeta decyzje o wszczeciu dziatann wyjasniajgcych i
skierowata zapytanie do Komisji Europejskiej dotyczgce zaniechania prac nad regulacjami w obszarze zrGwnowazonych
systemdéw zywnosciowych.

IV W 2025 roku Green REV Institute zorganizowat kolejng edycje European Vegan Summit, miedzynarodowego wydarzenia
poswieconego trzem kluczowym filarom: odpowiedzialnosci, konkurencyjnosci oraz bezpieczenstwu w kontekscie transformacji
systemoéw zywnosciowych.

Wydarzenie miato formute w petni online i zgromadzito ponad 40 osdb eksperckich, reprezentujgcych organizacje
spoteczenstwa obywatelskiego (m.in. Terra |, European Vegetarian Union, Danish Vegetarian Society, dr. Krista Hiddema, Klub
Mysli Ekologicznej), , Srodowisko naukowe, instytucje dziatajgce na rzecz praw cztowieka oraz partneréw i partnerki Green REV
Institute na poziomie europejskim. Uczestnicy i uczestniczki reprezentowali rézne sektory zaangazowane w proces
sprawiedliwej transformacji systemow zywnosciowych.

W trzydniowym wydarzeniu online zarejestrowato sie ponad 800 osdb, co stanowito istotny sukces organizacyjny oraz
potwierdzenie rosngcego zainteresowania tematyka transformacji systemdéw zywnosciowych w Europie.

Po zakonczeniu wydarzenia opracowano podsumowanie zawierajgce kluczowe wnioski, rekomendacje oraz komentarze oséb
eksperckich, ktore stanowito materiat wspierajgcy dalsze dziatania programowe i rzecznicze organizacji.

V W 2025 roku Green REV Institute kontynuowat dziatania rzecznicze i straznicze dotyczace funkcjonowania ferm
wielkotowarowych w Polsce, koncentrujac sie na ich wptywie na srodowisko, zdrowie publiczne, prawa cztowieka oraz
dobrostan zwierzat.

W ramach dziatah miedzynarodowych organizacja zaangazowata sie réwniez w inicjatywy zwigzane z rozwojem instalacji
biometanowych, uczestniczac w europejskiej koalicji Stop EU Biometan Rush, dziatajgcej na rzecz krytycznej analizy i
ograniczenia negatywnych skutkéw niekontrolowanego rozwoju tego sektora w kontekscie transformacji systemow
energetycznych i zywnosciowych.

Réwnolegle kontynuowano prace nad kompleksowa mapg rozmieszczenia oraz skutkéw funkcjonowania ferm
wielkotowarowych w Polsce, obejmujacg analize ich oddziatywania srodowiskowego, spotecznego i zdrowotnego.
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VI Zielony Program Filmowy

»Zielony Program Filmowy” to program realizowany przez Green REV Institute 0od2021 roku, ktérego celem jest tworzenie i
upowszechnianie materiatéw audiowizualnych poswieconych transformacji systemu zywnosciowego, prawom cztowieka,
prawom zwierzat oraz ochronie klimatu.

W 2025 roku w ramach programu powstat czwarty reportaz i film dokumentalny Green REV Institute pt. , To tylko jedzenie?’,
zrealizowany dzieki finansowaniu oraz dziataniom w ramach koalicji Food Voices Coalition oraz Healthy Food Healthy Planet.
Film , To tylko jedzenie?’ podejmuje temat pochodzenia zywnosci trafiajgcej do codziennego obiegu konsumenckiego,
przedstawiajac taricuchy dostaw oraz osoby i podmioty zaangazowane w produkcje zywnosci. W produkcji uwzgledniono
perspektywe matych rolnikéw i rolniczek, ekotargéw, osdb eksperckich oraz dziennikarskich, w tym m.in. Adama Wajraka oraz
prof. dr hab. Mariusza Jaworskiego, a takze perspektywe osdb mtodych zaangazowanych w debate o systemie zywnosciowym.
Zdjecia do filmu realizowane byty w réznych kontekstach i lokalizacjach, w tym podczas Dni Bezpiecznej Zywnosci, wydarzenia
skierowanego do oséb mtodych w Ambasadzie Brytyjskiej oraz w ramach dokumentowania codziennosci pracy rolnikow i
rolniczek.

Premiera filmu odbyta sie 1 pazdziernika 2025 roku w Katowicach, natomiast premiera warszawska miata miejsce w Sejmie
Rzeczypospolitej Polskiej w grudniu 2025 roku, podczas posiedzenia Komisji ds. Ochrony Zdrowia.

W premierze warszawskiej uczestniczyty osoby decyzyjne, postowie i postanki, przedstawiciele Srodowiska naukowego, w tym
dr Tomasz Jezewski, a takze prawnicy i prawniczki oraz osoby eksperckie, ktére podejmowaty dyskusje na temat prawa
konsumentéw i konsumentek do informacji dotyczgcej zywnosci i systemu jej produkcji.

VIl Prawo do informacji i budowanie Food Justice Media

W ramach rozwoju dziatan na rzecz prawa do informacji oraz budowania rzetelnej debaty publicznej dotyczgcej systemdw
zywnosciowych, praw zwierzat oraz praw cztowieka w Polsce, Green REV Institute w 2025 roku podjat decyzje o wydawaniu
magazynu ,Nowa Bezpieczna Zywno$é¢”, wydawanego dwa razy w roku.

W 2025 roku opublikowano dwa numery magazynu.

Pierwszy numer zawierat raport i wyniki badania Green REV Institute dotyczgcego dostepnosci oraz jakosci roslinnych positkdw
w polskich szkotach, ze szczegdlnym uwzglednieniem barier systemowych oraz praktyk instytucjonalnych w obszarze zywienia
zbiorowego dzieci i mtodziezy.

Drugi numer obejmowat raport przygotowany we wspdtpracy z Fundacja More in Common, zatytutowany ,,Klimat na talerzu”,
dotyczacy wiedzy oséb mtodych (15-18 lat) na temat zaleznosci pomiedzy zdrowiem, zmianami klimatycznymi, zmianami
srodowiskowymi a systemem zywnosSciowym oraz wptywem diety na te procesy.

W 2025 roku Green REV Institute rozpoczat réwniez rozwdj portalu informacyjnego ,Nowa Bezpieczna Zywno$¢”, stanowigcego
platforme komunikacji publicznej i edukacyjnej. Na portalu publikowane sg informacje o dziataniach organizacji, zapowiedzi
wydarzen, artykuty, reportaze oraz analizy dotyczace legislacji i proceséw decyzyjnych na poziomie krajowym i unijnym, w tym
prac Parlamentu Europejskiego i Sejmu RP.

Celem portalu jest wzmacnianie prawa do informacji oraz budowanie rzetelnej, opartej na danych debaty publicznej dotyczacej
transformacji systemdéw zywnosciowych.

VIII IV Forum Bezpiecznej Zywnosci

W 2025 roku Green REV Institute organizowat IV Forum Bezpiecznej Zywnosci, ktére odbyto sie w Sejmie Rzeczypospolite]
Polskiej, w ramach posiedzenia Parlamentarnego Zespotu ds. Jakosci Zywienia Dzieci i Mtodziezy.

Forum zostato zorganizowane 27 pazdziernika 2025 roku w budynku Kancelarii Sejmu RP i zgromadzito ponad 100 uczestniczek i
uczestnikéw, reprezentujgcych srodowisko naukowe, organizacje pozarzgdowe, instytucje publiczne, samorzady oraz sektor
edukacji. W wydarzeniu wzieli udziat m.in. przedstawiciel Najwyzszej Izby Kontroli, Wicemarszatkini Senatu Magdalena Biejat,
Postanka na Sejm Dorota Olko — Przewodniczaca Parlamentarnego Zespotu ds. Jakosci Zywienia Dzieci w Placdwkach
Opiekuniczych i Oswiatowych, reprezentant Biura Rzecznika Praw Dziecka, naukowcy, specjalisci ds. zywienia, samorzgdowcy
oraz przedstawiciele organizacji spotecznych.

Jednym z elementéw agendy byto omdwienie wynikdw kontroli Najwyzszej Izby Kontroli dotyczacej propagowania i wdrazania
zasad zdrowego odzywiania. W ramach tego bloku zaprezentowano réwniez wnioski z panelu ekspertéw ,,Zdrowe odzywianie w
Polsce tylko na papierze”, towarzyszacego publikacji wynikdw kontroli NIK.

W drugiej czesci forum odbyt sie panel dyskusyjny ,Wszystkie konsekwencje braku edukacji zywnosciowej”, poswiecony
znaczeniu transformacji systemu zywnosciowego dla zdrowia publicznego, klimatu oraz praw zwierzat, a takze systemowym
niedoborom w zakresie edukacji zywnosciowej i ich konsekwencjom spotecznym.

Nastepnie przeprowadzono trzy panele eksperckie, podczas ktdrych omawiano m.in.: modele wspdtpracy miedzy samorzadami,
szkotami i organizacjami pozarzagdowymi,

skuteczne metody komunikowania wptywu diety na zdrowie, oraz role szkét w dziataniach na rzecz klimatu i zréwnowazonego
rozwoju.

Forum byto skierowane do przedstawicieli i przedstawicielek srodowiska akademickiego, organizacji spotecznych, ucznidow,
samorzgddw oraz instytucji oswiatowych. Uczestnicy i uczestniczki debatowali nad strategicznymi wyzwaniami w obszarze
zywienia zbiorowego oraz poszukiwali rozwigzan stuzgcych zapewnieniu dzieciom i mtodziezy dostepu do zdrowej,
zrébwnowazonej zywnosci, uwzgledniajgcej ochrone zdrowia publicznego oraz srodowiska.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-28 6




IX W 2025 roku realizowane byto zadanie pn. ,Biata Ksiega Prac nad Pigtka dla Zwierzat”, finansowane ze srodkéw Narodowego
Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Rzagdowego Programu Rozwoju Organizacji
Obywatelskich na lata 2018—-2030.

Projekt stanowit element wzmacniania Green REV Institute jako organizacji strazniczej i rzeczniczej w obszarze praw zwierzat,
ochrony klimatu oraz jakosSci procesow legislacyjnych w Polsce.

Celem zadania jest opracowanie kompleksowej, interdyscyplinarnej analizy o charakterze studium przypadku dotyczacego
procesu legislacyjnego tzw. ,Pigtki dla Zwierzat”, obejmujacej dziatania organizacji pozarzadowych, strony spotecznej oraz
innych aktoréw uczestniczagcych w debacie publicznej.

W ramach projektu opracowany zostanie dokument o charakterze quasi-legislacyjnym, zawierajgcy analize wptywu procesu
legislacyjnego, identyfikacje mocnych i stabych stron przyjetych strategii dziatania oraz ocene niewykorzystanych szans przez
aktoréw spotecznych i politycznych w toku prac nad ustawa.

Biata Ksiega to narzedzie analityczne oraz eksperckie wspierajgce rozwdj debaty publicznej i dziatan rzeczniczych w obszarze
praw zwierzat oraz transformacji systemu zywnosciowego.

X Green Advocacy Academy

W 2025 roku Green REV Institute kontynuowat dziatania w ramach Green Advocacy Academy, stanowigcej jeden z
horyzontalnych i przekrojowych filaréw dziatalnosci organizacji.

Program koncentruje sie na wtgczaniu, wspieraniu oraz wyposazaniu oséb mtodych w kompetencje rzecznicze i straznicze, a
takze na wzmacnianiu ich udziatu w procesach partycypacyjnych dotyczacych polityk publicznych. Dziatania Akademii obejmuja
réwniez szersze grupy uczestnikdw i uczestniczek, przy jednoczesnym szczegdlnym uwzglednieniu oséb mtodych jako kluczowe;j
grupy odbiorczej programu.

Green Advocacy Academy wspiera rozwdéj kompetencji w obszarach takich jak: analiza polityk publicznych, dziatania rzecznicze,
udziat w konsultacjach spotecznych, komunikacja spoteczna oraz monitorowanie proceséw legislacyjnych zwigzanych z
systemami zywnosciowymi, prawami cztowieka, prawami zwierzat i ochrong klimatu.

Program stanowi istotny element dziatalnosci Green REV Institute w zakresie budowania Swiadomego, zaangazowanego i
kompetentnego spoteczeristwa obywatelskiego, zdolnego do aktywnego uczestnictwa w debacie publicznej i procesach
decyzyjnych.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caty kraj

B2 kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 10000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na zwierzeta, w szczegolnosci zwierzeta tzw. hodowlane
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

W okresie sprawozdawczym Green REV Institute
prowadzit dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku
publicznego w zakresie edukacji ekologicznej,
ochrony srodowiska i dzikiej przyrody, ochrony
zwierzat oraz wspierania partycypacji
obywatelskiej, w szczegdlnosci w obszarze
polityk publicznych dotyczacych systemow
zywnosciowych.

W ramach koalicji Future Food 4 Climate oraz
Federacji Bezpieczna Zywnoé¢ prowadzono
dziatania edukacyjne, mobilizacyjne i rzecznicze
dotyczace transformacji systemu zywnosciowego
zgodnie z zatozeniami polityk klimatycznych oraz
Europejskiego Zielonego tadu. Obejmowaty one
zaréwno dziatania krajowe, jak i europejskie, w
tym udziat w konsultacjach publicznych oraz
pracach komisji i podkomisji sejmowych.

W ramach programu AgriWatch realizowano
dziatania straznicze i analityczne dotyczace
polityk publicznych w obszarze systemow
zywnosciowych, w tym udziat w procesach
legislacyjnych i konsultacyjnych na poziomie
krajowym i unijnym.

Istotnym elementem dziatalnosci byta realizacja
programu filmowego, w tym produkcja
dokumentu ,, To tylko jedzenie?’, petnigcego
funkcje edukacyjng i rzecznicza w zakresie
systemu produkcji Zywnosci, ochrony srodowiska
oraz praw zwierzat.

W ramach programu , Wolni od ferm”
prowadzono dziatania edukacyjne i rzecznicze
wzmacniajgce prawo do zycia w czystym
srodowisku oraz prawo do zdrowia, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem wptywu
przemystowej hodowli

94.997

0,00 zt
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W okresie sprawozdawczym Green REV Institute
prowadzit dziatalno$¢ nieodptatng pozytku
publicznego w obszarze ochrony i promocji
zdrowia, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa
do zdrowia w kontekscie systemow
zywnosciowych oraz transformacji zywieniowej.
Dziatania te realizowane byty m.in. w ramach
programu ,,Roslinna Szkota”, obejmujgcego 10
postulatéw systemowych, ktére stawiajg
edukacje, szkote oraz polityki zywieniowe w
centrum dziatan na rzecz poprawy zdrowia i
jakosci zycia dzieci i mtodziezy. Program
koncentruje sie na wdrazaniu rozwigzan
sprzyjajacych zdrowemu, zrbwnowazonemu
zywieniu oraz edukacji klimatyczno-zdrowotnej.
Rownolegle w ramach programu AgriWatch
prowadzono dziatania straznicze i analityczne
dotyczace monitorowania wydatkéw
publicznych wspierajgcych niezréwnowazone
systemy zywnosciowe, a takze analize polityk
publicznych w tym zakresie na poziomie
krajowym i unijnym.

Dziatania na rzecz promocji zdrowej, roslinnej
diety realizowane byty réwniez poprzez Zielony
Program Filmowy, debaty publiczne, lokalne
wydarzenia deliberacyjne oraz dziatania
edukacyjne i rzecznicze prowadzone na poziomie
krajowym i europejskim.

W 2025 roku Green REV Institute ztozyt skarge
do Europejskiej Rzeczniczki Praw Obywatelskich
w zwigzku z zaniechaniem przez Komisje
Europejska prac nad legislacjg dotyczaca
zrownowazonych systemdéw zywnosciowych
(Sustainable Food System Law).

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

94997 0,00 zt

W okresie sprawozdawczym Green REV Institute
prowadzit dziatalno$¢ nieodptatng pozytku
publicznego w obszarze ochrony praw oséb
konsumenckich, w szczegdlnosci prawa do
informacji, prawa do zdrowia oraz prawa do
bezpieczeristwa zywnosciowego.

Dziatania w tym zakresie realizowane byty
horyzontalnie w ramach wszystkich programow
organizacji, obejmujgc zarowno aktywnos¢
rzeczniczg i straznicza, jak i dziatania edukacyjne
oraz mobilizacyjne dotyczgce systemow
zywnosciowych. Green REV Institute organizowat
wydarzenia, debaty oraz inicjatywy publiczne
poswiecone prawom konsumenckim, w tym
transparentnosci faricuchéw zywnosciowych
oraz dostepowi do rzetelnej informacji o 94997 0,00 zt
produktach zywnosciowych i ich wptywie na
zdrowie oraz Srodowisko.

Istotnym elementem dziatan byta rowniez
aktywnos¢ w zakresie ksztattowania polityk
publicznych. W 2025 roku Green REV Institute
skierowat do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
wystgpienie dotyczace koniecznosci rozpoczecia
prac nad strategig bezpiecznej zywnosci,
rozumiang jako kompleksowy dokument
strategiczny ukierunkowany na ochrone praw
0s6b konsumenckich w systemie zywnosciowym.
Wskazano potrzebe wypracowania spojnych
rozwigzan systemowych obejmujacych zdrowie
publiczne, bezpieczenstwo zywnosci oraz prawo
do informacji.

upowszechnianie i ochrona praw
konsumentéw
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
" Nie

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Sfera dziatalnosci pozytku Prredmiot dziatalnodci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Udziat jako co-chair w pracach organizacji
Healthy Food Healthy Planet obejmowat
wspieranie dziatann ukierunkowanychna
budowanie miedzynarodowych i
miedzysektorowych sieci wspétpracy,
platform dialogu oraz mechanizmoéw
wymiany wiedzy na rzecz sprawiedliwej
ekologia i ochrona zwierzat oraz |transformacji klimatycznej. Dziatania

1 ochrona dziedzictwa koncentrowaty sie w szczegdlnosci na 94.99.Z
przyrodniczego systemach zywnosciowych, z
uwzglednieniem aspektéw
Srodowiskowych, spotecznych, zdrowotnych
oraz praw cztowieka i dobrostanu zwierzat.
Rola obejmowata wspieranie wspotpracy
partnerdw, rozwoj inicjatyw strategicznych
oraz wspieranie proceséw sieciowania na
poziomie europejskim.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat)

1829 838,69 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1819 023,56 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

10 649,25 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 50,06 zt

e) pozostate przychody 115,82 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 544,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 192 300,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00

b) ze srodkéw budzetu panstwa

125 200,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

67 100,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

1624 179,36 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1334,28 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

1622 845,08 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 10 815,13 z

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1426 548,01

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-28

11



a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1395 604,22 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 567,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 17 965,29 zt
e) koszty administracyjne 2 411,00 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 423 419,34 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 81,75z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 36 296,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

50 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sOb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

434 976,31 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

434 976,31 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

434 976,31 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

434 976,31 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 055,12 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 723,89 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

327,95 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 15 858,67 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 7 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokosci
12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen 327,95 zt wynika ze specyfiki wspotpracy Fundaciji z

(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa osobami $wiadczgcymi ustugi na podstawie umow

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publicznq) cywilnoprawnych. Fundacja korzysta przede wszystkim ze
wsparcia 0sob eksperckich, trenerskich, prelegenckich oraz
prowadzgcych warsztaty i dziatania edukacyjne
realizowane w ramach poszczegélnych projektow.
Wspotpraca ta ma najczesciej charakter krétkoterminowy i
zadaniowy, obejmujgc pojedyncze szkolenia, warsztaty,
wyktady, konsultacje eksperckie lub inne dziatania
realizowane w ograniczonym wymiarze godzin. W zwigzku
z tym wynagrodzenia wyptacane sg za konkretne ustugi, a
nie za statg prace w petnym wymiarze czasu.

Wykazana kwota stanowi warto$¢ usredniong w
przeliczeniu miesiecznym dla wszystkich os6b
wspotpracujacych z Fundacjg w danym okresie. Jej poziom
odzwierciedla fakt, ze wiekszos$¢ wspoétpracownikéw
wykonywata swoje zadania okazjonalnie i w znacznie
mniejszym wymiarze niz etatowy czas
pracy.Wynagrodzenie wyptacone cztonkowi organu kontroli
wynikato wytgcznie z realizacji odrebnych zadanh o
charakterze eksperckim na rzecz Fundacji. Zakres tych
ustug byt niezalezny od funkcji petnionej w organie kontroli i
obejmowat specjalistyczne dziatania merytoryczne
zwigzane z realizacjg celéw statutowych oraz projektéw
Fundaciji.

Powierzenie tych zadan nastgpito ze wzgledu na posiadane
przez te osobe kwalifikacje i doSwiadczenie eksperckie.
Wynagrodzenie zostato przyznane wytgcznie za faktycznie
wykonane ustugi i nie pozostawato w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkow cztonka organu kontroli.

W celu zachowania niezaleznos$ci organu kontroli oraz
unikniecia konfliktu intereséw, osoba ta nie brata udziatu w
podejmowaniu decyzji dotyczgcych wiasnej wspotpracy z
Fundacja, jej warunkow ani rozliczenia. Wspétpraca
ekspercka byta realizowana z zachowaniem zasad
przejrzystosci, bez wptywu na wykonywanie funkcji
kontrolnych oraz niezaleznos¢ organu kontroli. Wspotpraca
z osobami petnigcymi funkcje w organach Fundaciji byta
realizowana na podstawie odrebnych uméw i obejmowata
konkretne zadania merytoryczne lub eksperckie,
wykonywane niezaleznie od samego petnienia funkcji w
organach Fundacji.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
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2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Biata Ksiega Prac nad Piatka
dla zwierzat

Biata ksiega prac nad Piatka dla
Zwierzgt ma na celu
zbudowanie silnej pozycji REV w
obszarze dziatan strazniczych
dot. praw zwierzat i klimatu,
promocje marki REV, budowe
relacji z kluczowymi
interesariuszami. Zadanie
obejmuje tworzenie
interdyscyplinarnego,
uniwersalnego dokumentu,
studium przypadku o
charakterze quasi-legislacyjnym
w obszarze dziatan strazniczych.
Dokument to analiza wptywu,
silnych i stabych stron
przyjetych strategii,
niewykorzystania szans przez
aktorow spotecznych.

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

67 100,00 zt

Rozwydj instytucjonalny
koalicji Future Food 4
Climate

Wzmocnienie instytucjonalne
koalicji Future Food 4 Climate
dziatajgcej na rzecz
sprawiedliwej transformacji
systemdéw zywnosciowych

Narodowy Instytut Wolnosci-
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

125 200,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

[

European Fem Institute

N

Federacja Bezpieczna Zywnosé

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 = Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. W 2025 roku Fundacja dokonata odptatnego zbycia 20 udziatdéw w spétce THE REV Spoétka z ograniczong
odpowiedzialno$cig o tgcznej wartosci nominalnej 20.000,00 PLN.

Transakcja zostata zrealizowana po cenie rownej wartosci ewidencyjnej w ksiegach rachunkowych. Przychody z
tytutu zbycia udziatéw wyniosty 20.000,00 PLN, a koszty ich zbycia wyniosty 20.000,00 PLN. W wyniku
przeprowadzonej transakcji w rachunku zyskéw i strat ujeto wynik finansowy netto jako nadwyzke przychodéw nad
kosztami w wysoko$ci 0,00 PLN.

2. Przychody i koszty z tytutu odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego wykazane w Rachunku Zyskow i Strat
wykazujg nadwyzke (zysk) w wysokosci 81,75 zt. Nadwyzka ta wynika wytgcznie ze sposobu prezentacji operacji
gospodarczych w walutach obcych. Zgodnie z ustawg o rachunkowosci, powstate réznice kursowe w kwocie 81,75 zt
zostaly ujete w Rachunku Zyskéw i Strat w pozycji kosztéw finansowych. Po uwzglednieniu ujemnych réznic
kursowych bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadan odptatnych, rzeczywisty wynik ekonomiczny na tej
dziatalnosci wynosi 0,00 zt.

3. W kwietniu 2025 r. zmienit sie sktad zarzagdu Fundac;ji.

Anna Spurek, Daria Janowicz 2026-06-28
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