STATUT GREEN REV INSTITUTE
Tekst jednolity na dzien 20 sierpnia 2026 r.

Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne
§1
Fundacja Green REV Institute, zwana dalej ,,Fundacja”, zostala ustanowiona przez
Marcina Anaszewicza i Sylwi¢ Spurek, zwanych dalej ,,Fundatorami”, o$wiadczeniem
woli wyrazonym w formie aktu notarialnego sporzadzonego przed asesorem notarialnym
Wanda Wojewoda, zastepca Notariusza [lony Marchockiej w Kancelarii w Warszawie przy
Alei Szucha 8 w dniu 21 lipca 2014 r. (Repertorium A nr 3846/2014).
Fundacja posiada osobowo$¢ prawnag i dziata na podstawie przepiséw aktow prawa

powszechnie obowigzujacego oraz niniejszego Statutu.

§2
Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreslony.
Siedziba Fundacji jest Warszawa.
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celow Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢
takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.
Fundacja moze postugiwac si¢ nazwa skrocong ,,REV”. Fundacja posiada wyrdzniajacy ja
znak graficzny (logo). Fundacja uzywa réwniez innych oznaczen oraz pieczgci wedlug
wzoru przyjetego przez Zarzad Fundacji.
Fundacja moze uczestniczy¢ w krajowych i1 zagranicznych organizacjach, federacjach,
koalicjach, sieciach, porozumieniach oraz innych formach wspolpracy stuzacych realizacji
jej celow statutowych.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, nagrody i inne wyr6znienia oraz
przyznawac je osobom fizycznym, osobom prawnym i innym podmiotom szczeg6lnie

zashuzonym dla Fundacji lub realizacji jej celow statutowych.

§3

Nadzoér nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy ds. zdrowia.



Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania

§4

1. Misja Fundacji jest dziatanie na rzecz podnoszenia jako$ci rzadzenia.

2. Celem Fundacji jest:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wspieranie realizacji zasady demokratycznego panstwa prawnego oraz
zasad wyrazonych w art. 32, art. 33, art. 69 i art. 74 Konstytucji RP;

dzialanie na rzecz spoteczenstwa 1 panstwa, w ktorym nikt nie jest
dyskryminowany, w szczegolnosci ze wzgledu na pleé, orientacj¢ seksualna,
pochodzenie, wiek, niepelnosprawnos¢ lub gatunek;

ksztattowanie polityki i modelu dziatania panstwa, ktérego fundamentem jest
jawnos¢, rozliczalno$¢, partycypacyjnos¢, inkluzywno$¢ oraz efektywnos¢
1 skuteczno$¢;

przeciwdziatanie katastrofie klimatycznej poprzez sprawiedliwg transformacje
1 ograniczanie, a docelowo zakazywanie dziatalno$ci branz, ktoére szkodza
srodowisku naturalnemu, naruszaja prawa czlowieka, a takze przyczyniaja si¢ do
cierpienia zwierzat;

przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet, jako najbardziej drastycznej
formie dyskryminacji ze wzglgdu na pleé, ze szczegdlnym naciskiem na wsparcie
kobiet zagrozonych dyskryminacja krzyzowa, w tym kobiet mieszkajacych
w matych os$rodkach miejskich i na terenach wiejskich;

wspieranie poszerzania unijnej zasady ,.zanieczyszczajacy placi” na wszystkie
obszary dziatania panstw 1 przedsigbiorstw, wszedzie tam, gdzie dochodzi do
degradacji srodowiska naturalnego, naruszania praw cztowieka, cierpienia zwierzat;
dzialanie na rzecz zroOwnowazonego systemu zywnos$ciowego, bezpieczenstwa
zywnosci, transformacji WPR w kierunku odpowiedzialnej $rodowiskowo i
klimatycznie europejskiej polityki Zywno$ciowej oraz na rzecz promocji zdrowia,
w szczegolnos$ci propagowanie i upowszechnianie zdrowego stylu zycia i zywienia,
a takze podnoszenie $wiadomosci spotecznej na temat wptywu produktow
odzwierzecych na zdrowie ludzi;

promocja idei nieograniczonego dostepu europejskich konsumentow i
konsumentek do informacji o produktach i ustugach o pochodzeniu, ich
sktadnikach, sposobie ich wytworzenia, poszanowaniu praw cziowieka i praw
zwierzat — w celu ochrony $rodowiska naturalnego, wolno$ci sumienia i wyznania

ludzi oraz praw zwierzat;



9) promocja idei  partycypacji  spolecznej, w  szczego6lnoSci  poprzez
wsparcie spoteczenstwa obywatelskiego, organizacji pozarzadowych oraz grup
nieformalnych w dochodzeniu swoich praw wobec panstwa i przedsigbiorstw, ktore
naruszaja ich prawa cztowieka, w tym prawo do czystego srodowiska;

10) dzialanie na rzecz eliminacji przemocy wobec zwierzat w gospodarce,
rolnictwie, rozrywce, nauce i we wszystkich innych obszarach, gdzie dochodzi do
naruszania tych praw;

11) dzialania legislacyjne, edukacyjne i badawczo-rozwojowe zwigkszajace udzial
produktow bez udziatu sktadnikéw odzwierzecych w produkcji Zzywnosci i innych
produktow;

12) promocja gospodarek, branz, przedsigbiorstw, ktore dzialaja w sposob
zrdbwnowazony, z szacunkiem dla srodowiska naturalnego, z poszanowaniem praw
zwierzat;

13) dzialania legislacyjne, edukacyjne oraz badawczo-rozwojowe na rzecz rozwoju
branzy roslinnych zamiennikow migsa, nabiatu i jaj oraz inicjowanie programow
publicznych wspierajacych projekty badawczo-rozwojowe, projekty technologiczne
oraz komercjalizacj¢ projektoéw w obszarze roslinnych alternatyw dla produktéw
odzwierzgcych;

14) dzialania legislacyjne, edukacyjne i badawczo-rozwojowe na rzecz rozwoju
zrbwnowazonego systemu zywieniowego, w tym rozwoju idei zielonych zamowien
publicznych oraz programéw publicznych przeciwdziatajagcych marnowaniu
zywnosci na kazdym etapie — upraw, produkcji, dystrybucji i sprzedazy;

15) dzialania legislacyjne 1 edukacyjne na rzecz gwarancji prawa do roslinnych
positkow w szkotach i placowkach edukacyjnych, a takze placowkach opieki
spolecznej i opieki zdrowotne;;

16) monitoring proceséw akcesyjnych do Unii Europejskiej w obszarze réwnosci,
zielonej transformacji, rolnictwa, srodowiska, polityki dotyczacej morz i oceandéw,
ochrony bioréznorodnos$ci, zdrowia i bezpieczenstwa zywno$ci, praw zwierzat,
praw konsumentdéw i konsumentek oraz rynku wewnetrznego i transportu;

17) promocja idei i wspieranie akcesji panstw kandydujacych do Unii Europejskie;j,
w tym Ukrainy, a takze reform w tych panstwach, w tym w Ukrainie w
szczegoOlnos$ci w obszarze réwnosci, zielonej transformacji rolnictwa, srodowiska,

polityki dotyczacej moérz i oceandéw, ochrony bioréznorodnosci, zdrowia i



bezpieczenstwa zywnos$ci, praw zwierzat, praw konsumentow i konsumentek oraz
rynku wewnetrznego i transportu,

18) wspoOlpraca z administracjg, instytucjami naukowymi 1 organizacjami
pozarzadowymi panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), w
szczego6lnosci w obszarze dobrych praktyk, rozwiazan prawnych i instytucjonalnych
w kwestii polityki réwnego traktowania, zielonej transformacji, rolnictwa,
srodowiska, polityki dotyczacej morz i oceandw, ochrony bior6znorodnosci,
zdrowia 1 bezpieczenstwa zywno$ci, praw zwierzat, praw konsumentow i
konsumentek oraz rynku wewngtrznego i transportu;

19) monitoring dziatan organdw, instytucji i organizacji funkcjonujacych w ramach
Organizacji Narodow Zjednoczonych, Rady Europy i Unii Europejskiej w obszarze
polityki rownego traktowania, zielonej transformacji, rolnictwa, S$rodowiska,
polityki dotyczacej moérz i oceandow, ochrony bioréznorodnosci, zdrowia i
bezpieczenstwa zywnos$ci, praw zwierzat, praw konsumentow i konsumentek oraz

rynku wewnetrznego i transportu.

3. W realizacji celéw, o ktorych mowa w ust. 2, Fundacja jest niezalezna od rzadzacych.

1.

W razie korzystania przez Fundacj¢ ze $rodkoéw publicznych organy Fundacji dotoza
szczegoblnej staranno$ci w celu zagwarantowania Fundacji takiej niezaleznosci.

Realizacja przez Fundacj¢ celéw, o ktorych mowa w ust. 2, nie moze by¢ interpretowana
jako zastepowanie organdw wiadzy publicznej w realizacji ich ustawowych zadan, ani jako
zastgpowanie innych wlasciwych w tych sprawach podmiotow.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ z poszanowaniem godnosci, roéznorodnosci i zasady
réwnego traktowania, przeciwdzialajac dyskryminacji, molestowaniu, mobbingowi,
przemocy oraz innym zachowaniom naruszajagcym godno$¢ lub bezpieczenstwo osob

zaangazowanych w jej dziatalnos¢.

§5
Fundacja realizuje cele, o ktorych mowa w § 4, w szczegdlnosci przez:
1) monitorowanie procesu stanowienia oraz stosowania prawa na poziomie
Organizacji Narodéw Zjednoczonych, Rady Europy i Unii Europejskie;j;
2) opracowywanie projektow aktow prawnych i podejmowanie dziatan w celu ich
uchwalenia lub przyje¢cia;
3) opiniowanie projektow aktow prawnych opracowanych przez inne podmioty,

w szczegblnosci udziat w rzadowym 1 unijnym procesie legislacyjnym;



4) udziat w postgpowaniu cywilnym, karnym i administracyjnym oraz sadowo
administracyjnym w charakterze organizacji spotecznej na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

5) udzial w postepowaniu toczacym si¢ przed organami i instytucjami o charakterze
mi¢dzynarodowym;

6) monitorowanie wydatkowania $rodkow publicznych przez rzadzacych oraz inne
podmioty dysponujace $rodkami publicznymi — pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci, celowosci i rzetelno$ci;

7) monitorowanie dziatan rzadzacych w zakresie realizacji obowigzkow dotyczacych
komunikowania publicznego, w tym zwigzanego z realizacja prawa do informacji
publicznej;

8) monitorowanie dzialan rzadzacych w zakresie realizacji obowiazkéw dotyczacych
prowadzenia konsultacji spotecznych w procesie stanowienia prawa, a takze
w procesie decydowania politycznego;

9) wystgpowanie do rzadzacych z petycjami, wnioskami i skargami;

10) inicjowanie 1 udzial w debacie publicznej, w szczego6lnosci na temat katastrofy
klimatycznej, negatywnego wpltywu wspolnej polityki rolnej na klimat
1 bior6znorodnos$¢, prawa i jako$¢ zycia ludzi oraz prawa zwierzat;

11) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie podstawowych 1 aplikacyjnych badan
naukowych w celu zdobywania nowej wiedzy oraz prac rozwojowych, ktorych
celem jest opracowywanie i wdrazanie nowych produktow, proceséw lub ustug lub
wprowadzanie do nich znaczacych ulepszen, w celu przeciwdziatania katastrofie
klimatycznej, degradacji bior6znorodnosci, tamania praw czlowieka i praw zwierzat
w tym dzialan w obszarze prac nad alternatywami dla biatek pochodzenia
zwierzecego oraz dziatan badawczych i rozwojowych majacych na celu poszerzanie
1 ochron¢ praw konsumentoéw i1 konsumentek;

12) opracowywanie ekspertyz, opinii i analiz;

13) organizacja i prowadzenie badan opinii spolecznej lub badan dotyczacych opinii
wybranych grup spotecznych;

14) organizowanie i realizacj¢ szkolen, warsztatow, konferencji, wyktadéw 1 innych
dziatan w celu podnoszenia §wiadomosci spotecznej oraz §wiadomosci rzadzacych;

15) organizacja projektéw edukacyjnych na rzecz podnoszenia kompetencji liderskich

mtodych oséb;



16) opracowywanie i publikowanie artykutéw, ksigzek, filmoéw oraz innych materiatow
drukowanych i elektronicznych;
17) wspolprace z innymi podmiotami, w tym organizacjami pozarzagdowymi, mediami,
rzadzacymi.
2. Fundacjarealizuje cele, o ktérych mowa § 4, rowniez poprzez cztonkostwo w organizacjach
lub innych podmiotach zrzeszajacych podmioty polskie lub zagraniczne o celach

statutowych podobnych lub tozsamych z celami statutowymi Fundacji.

Rozdzial I11. Majatek, dochody i gospodarka finansowa
§6
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1.000 (stownie: jeden tysigc) ztotych

oraz $rodki finansowe i inny majatek nabyty przez Fundacj¢ podczas jej dziatania.

§7
1. Srodki na realizacje celéow Fundacji moga pochodzi¢ z:
1) darowizn, spadkow, zapisow;
2) dotacji, subwencji i grantow pochodzacych z funduszy krajowych, Unii Europejskiej
1 zagranicznych;
3) zbiorek publicznych, aukcji 1 imprez publicznych;
4) dochodow z praw majatkowych i niemajatkowych Fundacji;
5) odsetek bankowych i innych dochodéw kapitatowych,
2. Dochody Fundacji sg przeznaczane wylacznie na jej dziatalnos$¢ statutowa oraz pokrycie
niezbednych kosztow dziatalno$ci Fundacji.
3. Dochody ze zbidrek publicznych sa wykorzystywane wyltacznie zgodnie z celem, dla
ktérego dana zbiorka zostala zorganizowana.
4. Os$wiadczenia wymagane przepisami prawa w sprawach przyjecia darowizny, spadku lub
zapisu sktada Zarzad Fundacji. W razie powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad
Fundacji sklada oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza albo

o odrzuceniu spadku.

§8
1. Fundacja nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.
2. Fundacja moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie

odpowiadajacym jej celom statutowym i sposobom ich realizacji.



§9

Fundacja nie ma prawa podejmowania dziatan polegajacych na:

1)

2)

3)

4)

udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
jej cztonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikoéw oraz osob, z ktdrymi czlonkowie,
cztonkowie organow oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (Osoby bliskie),

przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organow lub pracownikéw oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci,
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw, cztonkdw organdw lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu przez Fundacje towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich,

na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial IV. Wladze Fundacji

§10
Organami Fundac;ji sa:
1) Zarzad Fundacji;
2) Fundatorzy.
§11

Organy Fundacji mogg przyja¢ regulaminy okreslajace sposob ich funkcjonowania.

Dopuszczalne jest przeprowadzenie posiedzenia okreslonego organu Fundacji z
wykorzystaniem urzadzen technicznych umozliwiajagcych porozumiewanie si¢ na odleglo$é
z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu 1 dzwigku, tj. za pomoca
wideokonferencji lub innych audiowizualnych §rodkéw porozumiewania si¢ na odleglosc.
Przy podejmowaniu uchwat dopuszczalne jest stosowanie trybu obiegowego lub
wykonywanie prawa glosu przez cztonkow organdéw Fundacji drogg korespondencyjng — w
postaci  o$wiadczen podpisanych  wlasnorecznie, kwalifikowanym  podpisem

elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym albo innym podpisem lub

7



oznaczeniem elektronicznym dopuszczonym przez obowigzujace przepisy prawa,
umozliwiajacym identyfikacj¢ osoby sktadajacej os§wiadczenie oraz utrwalenie jego tresci.
. W przypadku, gdy funkcje czlonka organu Fundacji pelni kobieta, rekomenduje si¢
uzywanie zenskiej formy nazwy tej funkcji, tj. odpowiednio: Prezeska, cztonkini Zarzadu,

Fundatorka.

§12

Zarzad

. Zarzad kieruje dzialalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji w sprawach niezastrzezonych do

kompetencji Fundatorow, w szczegdlnosci:

1) organizowanie biezacej dziatalno$ci Fundacji;

2) przyjmowanie programow dziatania Fundacji oraz planéw finansowych;

3) przygotowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci Fundacji i przedstawianie ich
Fundatorom, wtasciwemu ministrowi oraz innym organom na zasadach okre§lonych w
przepisach odrgbnych;

4) pozyskiwanie srodkoéw na dziatalno$¢ Fundacji;

5) przyjmowanie darowizn, spadkéw 1 zapisOw;

6) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundac;ji;

7) decydowanie o cztonkostwie Fundacji w innych organizacjach lub podmiotach;

8) sktadanie wniosku do Fundatoréw o zmiang statutu Fundacji, potaczenie z inng fundacja

badz likwidacje Fundac;ji.

§13

. Zarzad sktada si¢ z 1 do 4 cztonkdéw. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Zarzad moze
wybra¢ ze swojego grona Prezesa i Wiceprezesa. W przypadku Zarzadu jednoosobowego
jedyny cztonek Zarzadu peti funkcje¢ Prezesa Zarzadu.

. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata. Funkcj¢ czlonka Zarzadu mozna pehi¢ przez wigcej niz
jedna kadencje. Po uplywie kadencji cztonek Zarzadu peini swoja funkcje do dnia
powolania cztonkdéw Zarzadu na kolejng kadencjg.

Cztonkow pierwszego sktadu Zarzadu powotuja Fundatorzy.

. Fundatorzy mogga by¢ cztonkami Zarzadu.

Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo

umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.



Czlonek Zarzadu, ktéry nie realizuje swoich obowiazkéw albo podejmuje dziatania

sprzeczne ze statutem, moze by¢ odwotany na mocy decyzji podjetej przez Fundatorow.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje rowniez na skutek:

1) $mierci;

2) utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

3) rezygnacji,

4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Cztonkowie Zarzadu moga petni¢ swoje funkcje w oparciu o umowe o prace lub umowe

cywilnoprawng. Czlonkowi Zarzadu mozna przyzna¢ zwrot udokumentowanych kosztow

poniesionych w zwigzku z jego udzialem w pracach Zarzadu.

§14

Zarzad jednoosobowy podejmuje decyzje samodzielnie. Zarzad podejmuje decyzje na
posiedzeniach w drodze konsensusu, a w razie braku konsensusu — w formie uchwat
podejmowanych zwykta wiekszoscig glosow. Kazdy z czlonkéw Zarzadu dysponuje
jednym glosem. W razie rownej liczby glosow, rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu o ile zostat
powotany.

Posiedzenia Zarzadu wieloosobowego zwoluje Prezes, o ile zostal powotany, z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek czlonka Zarzadu, informujac o posiedzeniu pisemnie lub droga

elektroniczng wszystkich cztonkow Zarzadu., z zastrzezeniem § 11 ust. 2 1 3.

§15

Zarzad zarzadza Fundacja i reprezentuje ja na zewnatrz, spelniajac swoje obowiazki z

nalezyta starannoscig, przy S$cistym przestrzeganiu przepisOw prawa, postanowien

niniejszego Statutu oraz regulaminéw wewngtrznych Fundacji.

Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji upowaznieni sa:

a. w przypadku Zarzadu jednoosobowego, jedyny cztonek Zarzadu samodzielnie,

b. w przypadku Zarzadu wieloosobowego, w sprawach rozporzadzenia przez Fundacje
prawem lub zaciggnigciem przez Fundacj¢ zobowigzania do $wiadczenia o warto$ci
przekraczajacej 5.000 (pie¢ tysiecy) ztotych, Prezes Zarzadu wieloosobowego
dzialajacy samodzielnie albo dwoéch innych cztonkéw Zarzadu wieloosobowego
dziatajacych facznie,

c. w pozostatych sprawach kazdy cztonek Zarzadu wieloosobowego samodzielnie.



3. Zarzad moze udziela¢ pelnomocnictw szczegélnych do podjecia przez petnomocnika

okreslonych dziatan i sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji. Decyzja o udzieleniu

pelnomocnictwa podejmowana jest w formie uchwaly w przypadku Zarzadu

wieloosobowego, a samodzielnie w przypadku Zarzadu jednoosobowego.

§16

Fundatorzy

1. Fundatorzy stanowiag Organ kontrolny oraz opiniodawczo-doradczy Fundacji.

2. Do zadan Fundatoréw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

okreslanie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Fundacji;
zatwierdzenie rocznych i dlugoterminowych plandéw dziatalnosci Fundacji;
podejmowanie decyzji w sprawie wynagrodzenia cztonkow Zarzadu;
powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu;

udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

podejmowanie uchwaty w sprawie zmiany statutu Fundac;ji;
podejmowanie uchwaty o potaczeniu Fundacji z inng fundacja;
podejmowanie uchwaty o likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majatku;

podejmowanie uchwaty o zmianie celu dziatania Fundacji.

3. W umowie pomigdzy cztonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Fundacj¢ reprezentuja

Fundatorzy lub pelnomocnik powotany uchwatg Fundatorow. W przypadku gdy Fundator

petni rownocze$nie funkcje cztonka Zarzadu w umowie pomigdzy cztonkiem Zarzadu oraz

w sporze z nim Fundacj¢ reprezentuje pelnomocnik powotany uchwata Fundatorow,

jednakze

podejmowania uchwaly o wyborze petnomocnika.

4. Fundatorzy w celu wykonywania swoich zadan sg uprawnieni do:

1) Zadania od Zarzadu przedstawienia informacji dotyczacych dziatalnosci Fundacji;

2)

wgladu do dokumentéw Fundacji.

§17

1. Fundatorzy spotykajg si¢ co najmniej raz w roku.

Fundator bedacy jednocze$nie cztonkiem Zarzadu jest wylaczony z

2. Posiedzenie Fundatorow moze zwota¢ kazdy z Fundatorow z wlasnej inicjatywy albo na

wniosek Zarzadu.

3. Fundatorzy podejmuja decyzje na posiedzeniach w formie uchwal, z zastrzezeniem § 11

ust. 211 3.
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Dla rozpatrzenia spraw pilnych posiedzenie Fundatorow moze by¢ zwotane w trybie
nadzwyczajnym przez kazdego z Fundatorow z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu. Nadzwyczajne posiedzenie powinno by¢ zwolane nie p6zniej niz w ciagu 14 dni

od daty zgloszenia wniosku.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe
§18
Statut Fundacji moze zosta¢ zmieniony w drodze jednomysinej decyzji Fundatoréw.
Cele dziatania Fundacji moga zosta¢ zmienione w drodze jednomys$lnej decyzji

Fundatorow.

§19
Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
Decyzje w sprawie potaczenia z inng fundacja podejmuja Fundatorzy na mocy decyzji

podjetej jednomyslnie.

§20
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostala ustawiona lub
Ww razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.
Likwidatora lub likwidatoréw Fundacji powotuja i odwotuja Fundatorzy.
Decyzj¢ w sprawie likwidacji Fundacji podejmuja Fundatorzy.
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone

mocg uchwaty Fundatoréw na rzecz dziatajacych w RP organizacji o zblizonych celach.

PODPIS ZAUFANY PODPIS ZAUFANY
MARCIN SYLWIA
ANASZEWICZ SPUREK
20.08.2026 18:39:58 GMT+0200 20.08.2026 18:40:58 GMT+0200
Dokument podpisany elektronicznie Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym podpisem zaufanym

Fundatorzy:

dr Marcin Anaszewicz dr. Sylwia Spurek
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